
 

 

OFFRE D’EMPLOI N°032/PHC/RH/12/2025 
 

Titre : Factory Manager 
Nombre : 1 
Service : Technique 
Supérieur hiérarchique  : Directeur Technique et Area General 

Manager 
Date : 15/12/2025 
Lieu d’affection : Lokumete 
Type de contrat : CDD (6 mois d’essai)  

 
OBJECTIFS DE L’EMPLOI 
 
Sous la supervision du Directeur Technique et Area General Manager, le Factory Manager, aura 
pour mission principale : 

• Assurer la production de l’huile de palme dans le respect des normes de quantité et de 
qualité 

• Garantir les performances de l’usine (capacité installée et propreté de l’environnement 
de travail) 

• Assurer la discipline, la sécurité (safety) et une bonne gestion du personnel placé sous sa 
responsabilité 

• Proposer au Directeur Technique des améliorations visant à accroître la capacité de 
production de l’usine 

• Rédiger et soumettre les différents rapports aux supérieurs hiérarchiques. 
 

DEVOIRS ET RESPONSABILITÉS 
 
Sur base des estimations des régions agréés par la Direction Générale : 

• Assurer la production journalière de CPO et de PKO conformément aux prévisions, et 
établir les rapports y afférents 

• Garantir la quantité et la qualité des produits sortants de l’usine destinés aux clients 

• Superviser la tenue des stocks de produits finis (CPO et PKO) 

• Assurer la maintenance régulière et préventive des équipements de production 

• Veiller au bon fonctionnement des ateliers mécanique et électrique en appui à la 
production 

• Commander les pièces de rechange, consommables, carburants et lubrifiants nécessaires 
au fonctionnement optimal des installations 

• Superviser la gestion des stocks de pièces de rechange, consommables, carburants et 
lubrifiants, et prévenir toute rupture 

• Garantir la sécurité (Safety) des équipes et des équipements au sein de l’usine 

• Assurer la sécurité générale du site et veiller au respect des normes HSE en vigueur  

• Suivre et mettre en œuvre les recommandations issues des audits et des inspections 
techniques 

• Assurer la gestion du personnel du service technique 

• Organiser la composition des équipes de l’usine et identifier les besoins en formation 

• Participer à la formation des utilisateurs sur le matériel informatique et les logiciels liés 
à la production 

• Présenter tous les rapports d’activités du service technique à la hiérarchie 



 

 

• Superviser les activités du laboratoire de l’usine en collaboration avec le Chef de 
laboratoire 

• Implémenter toutes les procédures mises en place par la Direction Technique 

• Assurer l’amélioration continue du fonctionnement global de l’usine. 
 

FORMATION DE BASE 
 

• Être titulaire d’un diplôme d’ingénieur A0 en électrotechnique, génie mécanique, 
mécanique de production ou électricité industrielle 

• Une formation complémentaire en HSE (Hygiène, Sécurité, Environnement) serait 
souhaitable. 
 

EXPÉRIENCE  
 

• Minimum 5 ans d’expérience professionnelle dans une fonction similaire en milieu 
industriel. 
 

COMPÉTENCES & CONNAISSANCES 
 

• Solide expérience dans la gestion opérationnelle d’une usine de production 

• Expérience confirmée dans la gestion et l’animation des équipes de production 

• Excellentes connaissances en mécanique et en électricité industrielle 

• Bonne maîtrise du français et de l’anglais, à l’oral comme à l’écrit 

• Connaissances en gestion de projets et capacité à coordonner plusieurs activités 
simultanément. 

COMPOSITION DU DOSSIER 

Le dossier de candidature adressé à la Direction des Ressources Humaines doit contenir : 

• Lettre de motivation 

• CV détaillé (maximum 3 pages), incluant 3 personnes de référence professionnelle 

Les candidatures doivent être envoyées par mail à : recrutement@phc-congo.com, en indiquant 
l’intitulé du poste à l’objet du mail. 

Date limite de dépôt des candidatures : 22/12/2025 

NB : PHC ne demande aucun frais pour le processus de recrutement. 

PHC est un employeur engagé pour l’égalité des chances et encourage vivement les candidatures 
féminines à tous les niveaux de responsabilité. 

DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES 
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